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Temas

Jaunais amatu
katalogs: veiktas
izmainas un
ievieSana

Grozijumi Atlidzibas
likuma




Algu palielinajuma nosacijums:
jaspej pieradit paveiktais
reformu ieviesana,
realu parmainu veiksana,
procesu transformacija un
administrativa sloga samazinasana.

Ministru prezidents K.Karins
3



Grozijumi Athdzibas likuma

1. Var:as_atzaru 2. Samérojamiba ar 3. Uzlabots
athidzibas o . _
_ . athdzibu darba tirgu elastigums
lidzsvarosana
4. Athdzibas

izmainu dinamika




1. Varas atzaru lidzsvarosana

1. Valsts augstakas amatpersonas — vienada atlidziba
2. Pasvaldibas :

1. Galvaspilseta

2.Virs 20 000 iedzivotaju

3.Lidz 20 000 iedzivotaju



Varas atzaru lidzsvarosana:
augstako amatpersonu algu koeficienti likumprojekta

Limenis Amatpersonas

. : v s mams . : Satversmes tiesas Augstakas tiesas
X Xk
1 Val7sti7p;%z7|dg;1ts Saelmgs(p;‘zeg;sfe:c)jetajs Mlnls;rtil7p£gz7|d§;1ts (ST) priekésadatajs (AT) priekésadatajs
7 (7407 €) 7 (7407 €)
5 Valsts kontrolieris Tiesibsargs Ministri ** Generalprokurs
' 6,2 (6560 €) 6,2 (6560 €) 6,2 (6560 €) 6,7 (7089 €)
Valsts kontroles ST priekssédétaja AT departamenta
3. padomes loceklis vietnieks priekSsédétajs
5,0 (5291 €) 6,0 (6349 €) 5,3 (5608 €)
Valsts sekretars
4, Lidz 5,262 (5569 €)
(viduspunkts)

* Piemeros ar bridi, kad tiks ieveleta 14. Saeima  **Piemeéros ar bridi, kad 14. Saeima izteiks uzticibu jaunajai valdibai

| 7407 u.c. €& ménesalgas apmérs 2022. gadam, kad bazes alga ir 1058,10€ |




Pasvaldibu amatpersonu algu koeficienti likumprojekta 1/2

Domes prieksSsedéetajs

Galvaspilsétas dome Valstspilsétas dome un novada dome

Riga > 20 000 iedzivotaju < 20 000 iedzivotaju
Lidz 6,0(lidz 6349 €) lidz 5,2 (lidz 5502 €) Lidz 4,2 (lidz 44444 €)

Domes priekSsedetaja vietnieks

Galvaspilsétas dome Valstspilsétas dome un novada dome

Riga > 20 000 iedzivotaju < 20 000 iedzivotaju
lidz 5,2 (lidz 55502 €) Lidz 4,0 (lidz 4232 €) Lidz 3,70 (lidz 3915 €)

Pasvaldibas deputats

Galvaspilsetas dome Valstspilsétas dome un novada dome

Riga > 20 000 iedzivotaju < 20 000 iedzivotaju

Lidz 1,7 (1799 €) Lidz 1,6 (1693 €) Lidz 1,5 (1587 €)




Pasvaldibu amatpersonu algu koeficienti likumprojekta 1/2

Galvaspilsétas dome

Domes komitejas priekssedéetajs

Valstspilsétas dome un novada dome

Riga

> 20 000 iedzivotaju

< 20 000 iedzivotaju

Lidz 3,1 (lidz 3280 €)

Domes komitejas priekssedéetaja vietnieks

Galvaspilsétas dome

lidz 2,8 (lidz 2963 €)

Lidz 2,8 (lidz 2963 €)

Valstspilsétas dome un novada dome

Riga

> 20 000 iedzivotaju

< 20 000 iedzivotaju

lidz 2,8 (lidz 2963 €)

Lidz 2,5 (lidz 2645 €)

Lidz 2,5 (lidz 2645 €)




Jauna algu skala

* Likuma noteikta ar koeficientu un spéka no 01.07.2022.

* Alga ar absolttiem skaitliem pieejama:
e https://www.mk.gov.lv/lv/dati-par-darba-samaksu-un-nodarbinatajiem-valsts-
parvalde

C @ mk.gov.lv/lv/dati-par-darba-samaksu-un-nodarbinatajiem-valsts-parvalde ®Z % »
35 4 Ministru kabinets 4@ Valsts kanceleja G ePortfelis G DAUKS 8 MEDUS O Visma HoP | Caurlaides & Gmail j Power BI ﬁ (6) Facebook & Pieslégties Lasisa
pE S — | ” . Qa ® o
gkl Ministru kabinets Ministru kabinets v Ministru prezidents v Valsts kanceleja v Aktualitates v Kontakti v
"ﬁ"f“:\fgl';& Meklet Language lestatijumi
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Valsts parvaldes attistibas politika
Bazes ménesalga

Laba parvaldiba @
Cilvékresursu attistibas politika Bazes ménesalga 2022. gada [§] (O

S @
Atlidziba un nodarbinatie Bazes ménesalga 2021. gada @ @

Sabiedribas lidzdalibas politika s o


https://www.mk.gov.lv/lv/dati-par-darba-samaksu-un-nodarbinatajiem-valsts-parvalde

2. Samerojamiba ar athidzibu darba tirgu:

1.Primari - ieprieks noteiktas piemaksas, péc
iesp€jas pievienot ménesalgai, tadeJadl celot

meénesalgu

2.Individualiem darbiniekiem var nebut
pieaulg(;uma tomeéer kopejas darba
sbama sas samazinajumam nevajadzetu
ut
3.Ja ménesalga ir zemaka par algu skalas

intervala zemako robezu, janosaka parejas
periods. Likums paredz Ihdz 01.01.2027.



3. Uzlabots elastigums:

1. Atalgojuma skala ar:

1. Koeficientu — mainas katru gadu absolutas vertibas ;
2. minimumu - viduspunktu- maksimumu , kas lauj vertet
darbinieku ari individualj;
2. Tirgus koeficients, |oti pieprasitam specialitatem lai
noturetu un piesaistitu kvalificetus darbiniekus -
nosaka palielinatu pamatalgu.

Ieguvums: labaka pielagosanas darba tirgus izmainam,
lielaka iestades patstaviba un atbildiba par rezultatu,
saglabajot kopejo uzraudzibu
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4. Atlidzibas sistemas dinamika:

Atlidzibas skala izteikta ar
koeficientiem, kuru piesaiste bazes
algai nodrosina algu skalas
progresu/regresu atbilstosi
ekonomikas attistibai

(videjas algas tautsaimnieciba +
inflacijas pieaugums)/2



Citas planotas izmainas

1. Veselibas
apdrosinasanas 2. Var noteikt

polise pabalstu par

no 213, 43 € uz bernu invalidu
no - 750 €

01.07.2022.




Jaunais amatu katalogs
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Amatu kataloga pilnveidosana:
kas bija jamaina?

Vienkarsot aprakstus, mazinot konkretam iestadem
rakstitos limenus un saimes;

Pielagot darba tirgus realitatei, ieklaujot aktualos
amatus, amatu nosaukumus, amatu funkciju nosaukumus;

Novérst saimju un limenu dublésanos;

Parskatit amatu limenu vértéjumus, lai nodrosinatu, ka tie
atrodas pareiza meénesalgu grupa;

Parskatit amatu limenu kriterijus (IT saimeés, Projektu
vadibas saime u.c.), lai tie atbilstu faktiskajai situacijai.



Amatu kataloga jaunais izskats

6. Darba aizsardziba
° J a U N a fo m a —_ Saja saimé ietilpst amati, kuru veicgji nodrosina darba aizsardzibas procesa ieviesanu, Tstenosanu

un kontroli iestadg, ka ar personala instruéSanu un konsultéSanu darba aizsardzibas,

V I e n ké réé ka F} ugunsdro$ibas un civilas aizsardzibas joma
. —_ leklauti
V | eg Ia k Darba aizsardziba | tipi’skie

Pieméram, darba aizsardzibas specialists, darba aizsardzibas inZenieris u.c.

u Ztve Fama - o Veic ar darba aizsardzibas jautajumiem saistitas dokumentacijas sagatavosanu, amatu .
J/ Limenu . oo : e nosaukumi
_ — . specializgjas noteikta darba aizsardzibas joma
p a rS ka ta m a a_p rd k.StI ) o Apkopo ar darba aizsardzibas jomu saistito informaciju par darbiniekiem (pieméram,
svitroti vai norikoSana uz obligatajam veselibas parbaudeém
n - integreti o Instrug un konsulte darbiniekus darba aizsardzibas joma
° P I I n ve I d Ots pienakumos o Veic darba vides ieks§€jo uzraudzibu
S a t u r S  Organizg darbinieku-instruktazas darba vieta darba aizsardzibas joma
: . Darba aizsardziba Il
¢ J a u n a p I e e_] a Piemeram, darba aizsardzibas vecakais specialists, darba aizsardzibas inZenieris, vecakais
. =Y referents u.c.
I e Sta Z U o Vada darba aizsardzibas funkciju/jomu
v a d it 5 = u Tsinati o Nodrosina da‘rba aizsardzibqs .pasﬁ.kumus un veic to u.zrvaudzi.bu un kontroli
J pienakumu o Vada darba agsardzibas politikas 1.zstrédﬁsanu un ievieSanu iestade
saraksti o Vada dzflrba alzsard.ziba_s procesus iestade
a m a t u _ ’ o Nodrosina darba vides iek$€jo uzraudzibu
kI m f- 4 = _ swt_rot_a o Konsultg citu struktiirvienibu vaditajus, iestades vadibu un padotibas iestades jautajumos,
a S I I Ce Sa n a I liekvardiba kas saistiti ar darba aizsardzibas jomu 1
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Amatu kataloga jaunais saturs - ko mainam

. Integreti iestazu priekslikumi, lai labak atspogulotu faktiskos pienakumus un
amatu hierarhiju;

. Vairakas saimes pilnigi parveidotas, pieméram, Ieksé&jais audits, Personala
vadiba u.c.;

. Daudz izmainu saimju limenos un numeracija, izvairoties no paraléelajiem (A,
B, C utml.) limeniem un liekvardibas;

. Apvienotas saimes, pieméram,
Iestazu procediras + Risku vadiba + Kvalitates vadiba=Procesu parvaldiba un
inovacija;

. Mainiti saimju nosaukumi, piemeram:

IT-> IKT, Statistika-> Datu analize, Programmaturas attistiba->Programmeé&sana
u.c;

Jauni amati - inovacijas lideris, pakalpojumu dizainers;

. Veiktas (nelielas) izmainas limenu sadalijuma meénesalgu grupas, svitrota
. grupa un pievienotas 2 papildu grupas iestazu vaditajiem.



Izmainas amatu kataloga 1/7
Amatu saime “"Administrativa vadiba”
1.1. Administrativa vadiba valsts iestades

Tiek ieviests jauns princips valsts parvaldes iestazu vaditaju amatu
klasificesanai, izmantot sadus kritérijus:

o nodarbinato skaits,

o iestades statuss (augstaka iestade vai padotibas iestade),
o iestades apsaimniekotais (administrétais) budzets.
Piemeram:

Ministrijas (augstaka iestade) un padotibas iestades ar darbinieku skaitu lielaku
par 1500 - VI limenis - 17 MAG (5569 euro)

Padotibas iestade ar darbinieku skaitu no 51-250 un budzetu lidz 1 milj. euro -
IT lTmenis — 13 MAG (3582 euro)

Padotibas iestade ar darbinieku skaitu no 51-250 un budzetu no 50 lidz 100
milj. euro — V limenis - 16 MAG (5071 euro)



Izmainas amatu kataloga 2/7
Amatu saime "Administrativa vadiba”
1.2. Administrativa vadiba pasvaldibu iestades

Pasvaldibu iestazu vaditaju klasificEsanai tiek piemé&rots princips, kas pamatojas uz
pasvaldibu lielumu kads tas noteikts Atlidzibas likuma un iestazu lielumu, nemot véra
nodarbinato skaitu, ka tas ir esosaja kataloga.

Amatu kataloga pasvaldibas tiek iedalitas sadi:

- maza pasvaldiba -iedzivotaju skaits ir lidz 20 000;

- vidé&ji liela pasvaldiba -iedzivotaju skaits parsniedz 20 000;

- liela pasvaldiba - galvaspilséta.

Piemeram:

Mazas iestades vaditajs (10-50 darbinieku) — I Iimenis -12 MAG (2889 euro);

Lielas un loti lielas iestades vaditajs (251-1500 darb.) -IIIB Iimenis - 14 MAG (4285 euro);
Mazas pasvaldibas izpilddirektors - IIIA limenis — 14 MAG (4285 euro);

Lielas pasvaldibas izpilddirektors — V limenis - 16 MAG (5071 euro).



Izmainas amatu kataloga 3/7

Amatu saime “ApsaimniekoSana” papildinata ar jaunu Iimeni, kura
klasificet amatus, kuri vada ipasi lielas iestades ar plasu geografisko
izvietojumu saimniecisko un tehnisko funkciju.

Amatu saimes “Darba aizsardziba” nosaukums izteikts jauna redakcija
«Darba, ugunsdrosibas un civila aizsardziba»; apvienots pirmais un
otrais Iimenis, ka ari saime papildinata ar jaunu limeni, kas attiecas uz
tiem amatiem, kuri nodroSina darba aizsardzibas funkciju/jomu ar Tpasu
risku saistitas vairakas darba aizsardzibas jomas, ka ari ugunsdrosibas
un civilas aizsardzibas joma.

Saimes «Arstnieciba» nosaukums izteikts jauna redakcija «Arstnieciba
un veselibas aprupe», un saime papildinata ar jaunu apakssaimi
«Veselibas veicinasana».

Amatu apakssaime »Aprupe» papildinata ar jaunu limeni, kura klasificét
skolu medicinas masu amatus.



Arstniecibas personu darba samaksas
principi
- Ministru kabineta 2018. gada 18. decembra noteikumi Nr. 851 “"Noteikumi par
zemako ménesalgu un specialo piemaksu veselibas apripes joma nodarbinatajiem”:

- personam, kuras sniedz no pasvaldibu budzetiem apmaksatos veselibas apripes
pakalpojumus pasvaldibu izglitibas iestades, ka ari no valsts vai pasvaldibas
budzeta apmaksatos veselibas apripes pakalpojumus socialas aprupes
institucijas;

- personai ir mediciniska izglitiba un persona veic profesionalo darbibu
arstniecibas personas profesija vai specialitaté atbilstosi kompetencei arstnieciba
(t.i. nodarbojas ar arstniecibu);

- tam arstniecibas personam, kuras veic savu profesionalo darbibu veselibas
jomas reglamenteta profesija vai specialitaté arstniecibas iestade (kabineta),
kura registréta Arstniecibas iestazu registra un atbilst normativajos aktos
noteiktajam obligatajam prasibam arstniecibas iestadem un to

strukturvienibam;
- Paréjiem, kuri neatbilst ieprieks minétajam - skala Atlidzibas likuma.



Izmainas amatu kataloga 4/7

Amatu saimei “Fiziskais un kvalificétais darbs” apvienoti divi zemakie [imeni un
svitrots augstakais limenis nemot véra, ka taja nav klasificéts neviens amats;

PilnTba parstradata un izteikta jauna redakcija amatu saime “Ieksé&jais audits”. Saimes
apraksta ieklauta atsauce, ka atskiriba no valsts iestadém, prasiba struktirvienibas
vaditajam par iekSéja auditora sertifikatu nav attiecinama uz pasvaldibu iestadém;

Amatu saime “lestazu drosiba” papildinata ar jaunu [imeni, kura klasificEjami datu
aizsardzibas specialistu amati, savukart limeni, kura Iidz Sim tika klasificéti amati,
kuri veic un uzrauga ar informacijas sistému drosibu saistitos pienakumus
iestadée, turpmak bis klasificEjami jauna apakssaimé “Informacijas drosiba”;

Izveidota jauna amatu saime “Procesu parvaldiba un inovacija”, kura sadalita

divas apakssaimeés:
“Procesu parvaldiba”, kura apvienotas tadas amatu saimes ka “Kvalitates vadiba”,
“Risku vadiba” un “Iestazu procediras”;

“Inovacija un pakalpojumu dizains”, kura klasificejami tadi jaunie amati valsts
parvalde ka pakalpojumu dizainers un inovaciju lideris, kas darbojas ka procesu
virzitajs sniedzamo pakalpojuma pilnveides aktivitatés, ka ari vada inovacijas
procesu iestade.




Izmainas amatu kataloga 5/7

Amatu apakssaime “Arhivu pakalpojumi” izteikta jauna redakcija.
Amatu apakssaime “Bibliotéku pakalpojumi” izteikta jauna redakcija.

Amatu apakssaimei “Dokumentu parvaldiba” precizéti apakssaimes [imenu
apraksti.

Amatu saimei “Informacijas tehnologijas” mainits nosaukums, turpmak ta
sauksies “Informacijas un komunikacijas tehnologijas.”

Precizéts amatu apakssaimes “IT un IS vadiba” apraksts. Turpmak sSaja
saimé klasificés amatus, kuru veic€ji vada informacijas tehnologiju IT un
informacijas sistému IS strukturvienibas. Savukart amatus, kuru veicgji
vada IT un IS projektus vai darba grupas, klasificé saimeé “Projektu

vadiba un uzraudziba”.

Amatu apakssaimei “"Sistému administrésana un uzturésana” saimes limeni
izteikti jauna redakcija. Limenis, kura lidz sim tika klasificéti amati, kas veic
un uzrauga ar informacijas sistemu drosibu saistitos pienakumus

iestade, turpmak bis atrodami apaksSsaimé “Informacijas drosiba”.



O
O

Izmainas amatu kataloga 6/7

Mainits amatu saimes “Juridiska analize, izpildes kontrole un
pakalpojumi” nosaukums uz “Juridiska analize un pakalpojumi”. Amatu
saime izteikta jauna redakcija.

Izveidota jauna saime “Transportlidzekla vadisana un apkope”, kura
apvienotas lidz Sim atseviski nodalitas saimes "“Judras un gaisa
transports” un “Transportlidzekla vadisana”.

Precizéta amatu saime “Klientu apkalposana”, apvienojot atseviskus
[Tmenus un precizejot tajos veicamos pamatpienakumus.

Parstradata un izteikta jauna redakcija amatu saime “Personala vadiba”.
Apvienotas saimes “Projektu vadiba” un “Arvalstu finansu instrumentu
vadiba”, izveidotas 3 jaunas apakssaimes:

“Projektu vadiba”,
“Projektu uzraudziba”,
“Eiropas Savienibas fondu revizija”.



Izmainas amatu kataloga 7/7

Parstradata un izteikta jauna redakcija saime “Socialais darbs”. Jaunais
saimes nosaukums “Socialais un psihologiskais atbalsts” ar divam
apaksSsaimém “Socialais darbs” un “Psihologu pakalpojumi”.

Precizeta saime “Barintiesas”.

Amatu saime “Sporta organiz€Sana un profesionalais sports” precizéta,
samazinot limenu skaitu.

Precizéta saime «Noziedzibas novérSana un apkarosana», tai skaita
apakssaime «Pasvaldibas policija».

Apvienotas amatu apakssaimes “TulkoSana rakstveida” un “Tulkosana
mutvardos”. Turpmak to amatu pienakumu veicéji, kas nodarbojas ar
tulkosanu, klasificejami amatu saimé “TulkoSana”.

Mainits nosaukums amatu saimei “Sekretariata funkcija”, turpmak ta
sauksies “Sekretariats”, precizéti art Sis amatu saimes limenu apraksti.



Amatu kataloga jaunas iespejas

1. Iespeja klasificet grupu vaditajus (uz laiku izveidotu projekta
komandu vaditajus), pielidzinot zemaka limena strukturvienibu
vaditajiem

2. Iespéja unikalus ekspertus pielidzinat (zemaka limena)
vaditajiem

Labaka atbilstiba Y EY£1E)

Lielaka elastiba CET O ERAIC TS vajadziba apiet
realitatei sistemu




Amatu klasificesanas kartiba

Iestade patstavigi klasifice amatus. Iestades vaditajs ir atbildigs
par amatu korektu sadalijumu saimeés un limenos, ka to paredz:

v’ Publiskas personas finansu lidzeklu un mantas
izskerdesanas noveéersanas likums (3. pants: Publiska
persona, ka ari kapitalsabiedriba rikojas ar finansu lidzekliem un
mantu lietderigi, tas ir ricibai jabut tadai, lai merki sasniegtu ar
mazako finansu lidzeklu un mantas izlietojumu)

v'Likums par budzeta un finansu vadibu
(46.pants. Iestazu vaditaji ir atbildigi par budzeta lidzek|u
efektivu un ekonomisku izlietosanu atbilstosi paredzétajiem
meérkiem)



Izmainu ieviesanas laika linija

2. solis: 4. solis:
Jauna amatu amatu
kataloga parklasificéSana
anvaris 2022 skanosSana iestdd@s un jaunas
‘ Marts 2022 atalgojuma sistémas
ievieSana
o v A ) 4
1. solis: . 3. solis:
jaund amatu Februaris 2022 MK noteikumi Aprilis-zgzezcembris
sabiedriska amatu

apspriesana katalogs
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Jautajumi un diskusija
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Paldies!

Uz turpmaku sadarbibu !
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